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ADATKEZELESI SZABALYZAT ES TAJEKOZTATO

1. Preambulum

Jelen szabdlyzat illetve tajékoztatd célja, hogy rogzitse a munkaltatdé és szolgaltatd
SPEKTRUM MED Kft. ( a tovabbiakban: Adatkezel6, Munkaltato, Szolgaltaté ), tovabba
a vele munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban allo, egészségiigyi szolgaltatast igénybe vevo,
valamint barmilyen egyéb modon kapcsolatba 1épd természetes személyek ( a tovabbiakban
egyiittesen: Erintett, Munkavallalo, Paciens ) jogait és kotelezettségeit, illetve biztositsa az
adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényestilését.

Az Adatkezelési Tajékoztatoban hasznalt egyes fogalmak magyarazatat, valamint a
felhasznalt jogszabalyok felsorolasat az 1., illetve Il. szamG melléklet, a paciensek altal
kitoltend6 — személyes adatokat is tatalmazé - koérlapot ( anamnézis ) a 1. szamt melléklet,
az adafeldolgozok listajat illetve elérhetéségei az V. szamu melléklet tartalmazza.

2. Az adatkezelés elvei — altalanos tajékoztato:

Az adatkezel6 az adatkezelés folyamata soran az alabbi alapelveknek megfelelden jar el:
Az adatkezeld vallalja, hogy

1. személyes adatok kezelését jogszerlien €s tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathato modon végzi (,,jogszeriliség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

2. személyes adatoatk csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbdl gylijt, és azokat
nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon; (,,célhoz kotottség™);

3. kizarolag az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleld és relevans adatokat kezel,
tovabba, hogy az adatkezelési tevékenységét a feltétleniil sziikséges adatok
minimumara csokkenti (,,adattakarékossag”);

4. minden észszerli intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatok haladéktalanul torolésre vagy helyesbitésre
keriiljenek; (,,pontossag™);

5. a személyes adatokat olyan formdban tarolja, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdveé;
(,,korlatozott tarolhatosag”);

6. a személyes adatokat kezelése soran olyan technikai vagy szervezési intézkedéseket
alkalmaz, amellyel biztosithatd a személyes adatok megfelelé biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).



Az adatkezeld kiilonleges adatokat kizarolag jogszabaly kotelezé rendelkezése, illetve az
érintett ( torvényes képviseldje ) elézetes irasbeli hozzajarulasa alapjan kezel, tovabba
kijelenti, hogy az 4ltala kezelt személyes adatokat harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére nem tovabbitja.

Az adatkezel0 a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat megfeleld jogcim hidnyaban
semmilyen koriilmények kozott nem adja at illetve tovabbitja harmadik fél részére.

Amennyiben az arra feljogositott hatésdgok a jogszabalyokban eldirt modon kérik fel
személyes adatok atadasara az adatkezeldt, aki torvényi kotelezettségének eleget téve - atadja
a kért és rendelkezésre allo informaciokat.

Az adatkezel6 munkavallaloinak adatait és a mitkodéssel Osszefliggésben kezelt személyes
adatokat az tigyvezetékon kiviil az adatkezeld azon munkavallaloi illetve a bérszamfejtést
végz0 szerzédéses partner ( adatfeldolgozo ) ismerhetik meg a feladataik teljesitéséhez
sziikséges célokbol a feladatok teljesitéséhez feltétleniil sziikséges mértékben, akik az
adatkezelési célok megvaldsitasaban, ellendrzésében kozremiikddnek ( cimzettek ).

Az adatkezeld pacienseinek egészségligyi adatait a kezelést végzd orvos, az egészségiigyi
szakdolgozo6, az érintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzo egyéb személy (
adatfeldolgozo ) jogosult megismerni ( cimzettek ).

A fentiektdl eltérd kivételes esetekben az adatkezeld a cimzettekrdl ( cimzettek kategoriairol
) kiilon tajékoztatast ad.

Az adatkezeld a részére atadott személyes adatok helyességét nem vizsgalja, azokat nem
egesziti ki és nem kapcsolja 0ssze mas forrasbol szarmazo adatokkal, vagy informaciokkal.

Amennyiben a személyes adat felvételét az adatkezeld munkavallaloja végzi, az érintettet
koteles a jelen tajékoztatonak megfelelden elézetesen és teljes koriien tajékoztatni, kiillondsen
arrol, hogy a személyes / egészségligyi adatok szolgaltatasa kotelezd vagy onkéntes.

Az adatkezel6 az ¢érintettek részére nyujtando - adatkezeléssel kapcsolatos -
tajékoztatasi kotelezettségének elsosorban a jelen tajékoztaté utjan kivan eleget tenni.
Amennyiben az érintett ugy itéli meg, hogy az adatkezeléssel kapcsolatban tovabbi
felvilagositasra van sziiksége, vagy kérdése van, az adatkezeld iigyvezet6i - egy eldore
egyeztetett idopontban - készséggel allnak rendelkezésre személyesen, vagy a 3. pontban
meghatarozott elérhetoségek valamelyikén.

Az adatkezel6 tajékoztatja az érintetteket ( torvényes képviseldjét ), hogy abban az
esetben, ha az érintett onként fordul az egészségiigyi ellato-halozathoz, a gyogykezeléssel
osszefiiggd egészségiigyi ¢és személyazonosito adatainak kezelésére szolgalo
hozzajarulasat - ellenkezé nyilatkozat hianyaban - megadottnak kell tekinteni az



egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo
1997. évi XLVIL torvény 12. § alapjan.

3. Adatkezelé megnevezése:

Adatkezel6 neve: SPEKTRUM MED kft.

Székhelye: 9023 Gyor, Somogyi Béla u. 53.

Adodszama: 13731856-1-08.

Cégjegyzékszama: 08-09-014033.

Vezetve a Gyori Torvényszék Cégbirdsaga nyilvantartasaban
Képviseli: Dr. Jakso Norbert és Dr. Bis Gabor iigyvezetok onalloan
Az adatkezel0 telefonszama: 0696424672,

Az adatkezel6 email elérhetdsége: jakso@spektrummed.hu

Az adatkezeld adatvédelmi tisztvisel6t nem foglalkoztat.

4. Az adatkezelo altal tervezett adatkezelési miiveletek leirasa —
részletes tajékoztato:

4.1. A tarsadalombiztositasi nyugellatassal 6sszefiiggo személyes adatok kezelése

az_érintettek kore: az adatkezelével munkaviszonyban ( munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban ) all6 természetes személyek

az_adatkezelés célja: az adatkezeld szamdra tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolo

torvényekben rogzitett kotelezettségek teljesitése ( figyelemmel a tarsadalombiztositas
ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgéltatdsok fedezetérdl szolo,
illetve az ad6zas rend;jérdl szolo torvényben foglaltakra ):

e atarsadalombiztositasi nyugellatasi jogviszonnyal kapcsolatban nyilvantartasi €s
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése,
e jarulékfizetési kotelezettség teljesitése.

az_adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges GDPR 6. cikk (1) bek. c) pontja; illetve 9. cikk (2) b) illetve h) pontja
alapjan

kotelezettséget megallapité jogszabaly: a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997.
évi LXXXI. térvény 96. § )



a kezelt adatok kore:

név ( sziiletési név ),

e lakcim, tartozkodasi hely,

o sziiletési hely, 1d6,

e anyja sziiletési neve,

e allampolgarsag,

e csaladi allapot,

e nyugellatasra vonatkozé adatok ( foglalkozas, munkahely, munkakor, tevékenység,
keresetre, jovedelemre, valamint a levont és befizetett jarulékokra vonatkozé adatok;
megallapitott, illetve folyositott ellatdsra vonatkozd adatok; rokkantsag fokara, az
egészségkarosodas, egészségi allapot mértékére, a szakmai munkaképességre, a
rehabilitdlhatdsagra, tovabba az egészségi allapotra vonatkoz6 adatok, amennyiben
jogszabdly szerint a nyugellatds, egyéb ellatds megallapitisa az egészségi allapot
figyelembevételével torténik; a hozzatartozokra vonatkozd adatok, amennyiben
jogszabaly szerint a nyugellatas, egyéb ellatds megallapitasa a hozzatartozoi mindség
figyelembevételével torténik ),

e bérjegyzék adatai,

e TAJ-szam,

e adodazonosito jel

¢ nyugdijas munkavallalok térzsszdma

e anyugdij sszege

az adatkezelés idétartama: hataridé nélkiil a GDPR 6. cikk. ¢) pontjdnak megfeleléen a
koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a magéanlevéltari anyag védelmérdl Szolo 1995. évi LXVIL
torvény ( Ltv. ) 4. § alapjan, valamint a GDPR 6. cikk d) pontjanak megfeleléen az Ltv. 3. § j)
alapjan ( jelentds, az allampolgari jogok érvényesitéséhez nélkiilozhetetlen, mas forrasbol
nem vagy csak részlegesen megismerhet adatot tartalmazo irat ).

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e aziigyvezetok
e amunkaiigyi adatkezelést végzd adatfeldolgoz6

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok

szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas
elmaradasa esetén a munkaltatonal ( adatkezeld ) munkaviszony nem létesithetd.

4.2. A bevallasi kotelezettségéhez kapcsolodo személyes adatok kezelése




az_érintettek kore: az adatkezelével munkaviszonyban ( munkavégzésre iranyulod
jogviszonyban ) all6 természetes személyek

az adatkezelés célja: az adatkezeld szamara az adozas rendjérdl sz6lo torvényekben rogzitett
kotelezettségek teljesitése, tovabba az érintettekre vonatkozo egyéb, adokkal, jarulékokkal,
tarsadalombiztositasi és egyéb ellatasokkal, azok bevallasaval, levonasaval, valamint ezen
jogszabalyokban  meghatarozott nyilvantartasi és  bejelentési  kotelezettségekkel

Osszefiiggésben, igy kiilonosen:

e Dbejelentési illetve adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése;

e havi ado- és jarulék-bevallasi kotelezettség teljesitése,

e egyes meghatarozott juttatasok ( reprezentacio, telefon magancélii hasznalat )
elszamolasa,

e az egyes ¢rintettek szdmara az igénybe vehetd adokedvezmények érvényesitése,

e akeresOképtelenségéhez kapcsolddd adminisztracios kotelezettségek teljesitése,

e amunkavallal6 tarsadalombiztositasi jogviszonyaval kapcsolatban bejelentési,
nyilvantartési, jarulék-megallapitasi és levonasi, jarulékfizetési kotelezettség
teljesitése,

e magan-nyugdijpénztari befizetések teljesitése,

az_adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pontja); alapjan

kotelezettséget megallapito jogszabaly:

e az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. térvény 9. §, 10. §, 42. §, 46. §, 50. §, 1
melléklet 3. 6. 7. pontok;

e a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl sz6lo 1997. évi LXXX. torvény;

e a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol sz616 430/2016. (XII. 15.) Korm. rendelet;

e a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. térvény, valamint
az annak végrehajtasarol szolo 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet 27/A. §;

e amagannyugdijrol és a magannyugdij-pénztarakrol szolo 1997. évi LXXXII. torvény )

e amunka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény

e aszemélyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. torvény, ( kiilondsen a 70. § )

e agyermek sziiletése esetén az apat megilletd pdtszabadsag igénybevételérdl és a
pOtszabadsaggal 0sszefiiggd koltségek megtéritésérol szolo 350/2014. (XII. 29.)
Korm. rendelet

a kezelt adatok kore:

e név ( sziiletési név ),



e lakcim, tartozkodasi hely,

o sziiletési hely, 1d6,

e anyja sziiletési neve,

e allampolgarsag,

e csaladi allapot,

e nyugellatasra vonatkoz6 adatok,

e Dbérjegyz€k adatai,

e TAJ-szam,

e adodazonosito jel,

e gyermekek kora és szama, adoszama, TAJ szama,

e iskolai végzettség igazolasa

e ¢l6z6 munkahely adatai

e magnyugdijpénztari tagsagra vonatkozo adatok

e gyermeket neveld munkavéllald esetén a masik sziilé adéazonosito jele

e munkaviszony alatt sziiletett gyermek anyakonyvi kivonata ( apat megilletd
potszabadsag szamitasahoz ) fénymasolatban

az adatkezelés idétartama: 7 év, az ad6zas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény 202. §.

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok
koziil azokat, amelyeket tarsadalombiztositdsi nyugellatdssal Osszefliggd kotelezettségei
teljesitése korében is kezel, az ad6zas rendjérdl sz6ld torvényben eldirt 7 éves iddtartamon
tul, - a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl Szold 1995. évi
LXVI. torvény ( Ltv. ) 4. § alapjan — az adattakarékossag alapelvének fokozott figyelembe
vétele mellett - hataridé nélkiil tovabb kezeli. Ezen adatok hataridé nélkiili kezelésének
jogalapja: GDPR 6. cikk c¢) pont : az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése (
Ltv. 4. § ), illetve GDPR 6. cikk d) pont az adatkezelés az érintett 1étfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges.

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e aziigyvezetok
e amunkaiigyi adatkezelést végzd adatfeldolgozd

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok

szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas
elmaradasa esetén a munkaltatonal ( adatkezeld ) munkaviszony nem létesithetd.

4.3. Munkaszerzodés megkotésével, teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

az érintettek kore: az adatkezeldvel munkaviszonyban allo természetes személyek




az_adatkezelés célja: a munkaszerzédés megkdtése és teljesitése, a munkafolyamatok
megszervezése, valamint a kontrolling

az adatkezelés jogalapja: az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben

az ¢érintett az egyik fél, vagy az a szerzodés megkdtését megeldzden az Erintett kérésére
torténd 1épések megtételéhez sziikséges GDPR 6. cikk (1) bek. b) pontja);

a kezelt adatok kore:

e név ( sziiletési név )

e lakcim

e tartzkodasi hely

e sziiletési hely, 1d6

e anyja sziiletési neve

e bankszamlara torténd utalashoz sziikséges adatok

o telefonszam ( lehetséges tobb telefonszam megadasa is )

e személyi igazolvany szdma

e iskolai végzettséget, Szakmai gyakorlatot illetve nyelvtudast tanusitd6 dokumentumok
megnevezese €s szama

e vezetdi engedély (€s Gépjarmu Képesitési [gazolvany) szama

e tovabbi jogviszony adatai

e Onkéntes nyugdijpénztari tagsdgra vonatkoz6 adatok

az adatkezelés idotartama: a munkaviszony fennallasa alatt, illetve megsziinését kovetd 3
¢év, a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény 286. § alapjan.

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok
koziil azokat, amelyeket tarsadalombiztositasi nyugellatassal Osszefiiggd kotelezettségei
teljesitése korében is kezel, a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvényben eldirt 3
éves id6tartamon til — az adattakarékossag alapelvének fokozott figyelembe vétele mellett -
hatarid6 nélkiil tovabb kezeli. Ezen adatok hataridd nélkiili kezelésének jogalapja: GDPR 6.
cikk c¢) pont : az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése ( Ltv. 4. § ), illetve
GDPR 6. cikk d) pont az adatkezelés az érintett l1étfontossagli érdekeinek védelme miatt
sziikséges.

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e az iigyvezetok
e amunkaiigyi adatkezelést végz6 munkavallalok
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Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok
szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas
elmaradasa esetén a munkaltatonal ( adatkezeld ) munkaviszony nem létesithetd.

4.4. A munkavallalok egészségi allapotaval kapcsolatos személyes adatok kezelése

az érintettek kore: az adatkezel6vel munkaviszonyban ( munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban ) all6 természetes személyek

az__adatkezelés célja: az ‘érintettek foglalkozas-egészségiligyi illetve megvaltozott
munkaképességével Osszefliggd — adatkezeldt terheld - jogi kotelezettségek teljesitése,

az adatkezelés jogalapija:

e az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocialis biztonsdgot és szocialis védelmet szabalyozd jogi eldirdsokbol fakado
kotelezettségei teljesitése €s konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az
¢érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld garancidkrol is rendelkezdé unids
vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvé
teszi GDPR 9. cikk (2) bek. b), illetve

e az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a
munkavallald6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egeszsegligyl vagy szocialis ellatds vagy kezelés nyujtésa, illetve egészségiligyi vagy
szocialis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott szerzodés értelmében,
tovabba a (3) bekezdésben emlitett feltételekre és garancidkra figyelemmel GDPR 9.
cikk (2) bek h) pontja alapjan

kotelezettséget megallapito jogszabaly:

e a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasair6l ¢€s egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCL torvény;

e amunka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 51. § (3) illetve 120. §;

e amunkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. torvény 58. §;

e a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgalatardl és
véleményezéseérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 3. §; 13. § (4); 14. § (6)

a kezelt adatok kore:
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e cgészségi allapotra vonatkozd adat a foglalkozas-egészségligyi vizsgalattal
Osszefiiggésben ( az ¢érintett az adott munkakorre, tevékenységre, alkalmas,
ideiglenesen nem alkalmas vagy nem alkalmas )

e cgészségi allapotra vonatkozo adat megvaltozott munkaképességgel 6sszefiiggésben

az adatkezelés idotartama:

e a foglalkozas-egészségiigyi vizsgalattal Osszefiiggésben kezelt adatokat a
munkaviszony megsziinését kovetden az adatkezel6 megsemmisiti, azokat a
munkakori, illetve szakmai alkalmassagot els6 fokon elbiralé szerv 6rzi meg 30 (
bizonyos esetekben 40 ) évig a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 14. §. (6) alapjan

e a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatban kezelt adatokat az adatkezeld a
megvaltozott munkaképességli  személyek ellatdsairol ¢és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény 23. § (7) pontjanak megfelelden a
munkaviszony megsziinését kovetd 5 évig tarolja, Kivéve, ha nyugellatas ( egyéb
ellatas ) megallapitasa / folyositasa egészségiigyi allapot figyelembe vételével
torténik, lasd 4.1. pont

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e aziigyvezetok
e amunkaiigyi adatkezelést végzd munkavallalok illetve adatfeldolgozo

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok

szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas
elmaradasa esetén a munkaltatonal ( adatkezeld ) munkaviszony nem létesitheto.

4.5. Az adatkezelo altal nyujtott egészségiigyi ellatassal osszefiigg6 adatkezelés

az_érintettek kore: az adatkezeldvel — mint egészségiigyi ellatast biztositd szervezettel —
kapcsolatba keriilt vagy keriild, illetve annak szolgaltatisaikat igénybe vevd természetes
személyek ( fliggetleniil attdl, hogy beteg-e vagy egészséges )

az adatkezelés célja:

e az egészség meglrzésének, javitdsanak, fenntartdsanak elémozditéasa,

e abetegellatd eredményes gyogykezelési tevékenységének eldsegitése,

e az érintett egészségi allapotanak nyomon kdvetése,

e abetegjogok érvényesitése.

e az adatkezeldre vonatkozo jogi ( adatszolgaltatasi ) kotelezettségek teljesitése
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az adatkezelés jogalapija:

az adatkezelés az adatkezelOre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
GDPR 6. cikk (1) c); illetve

az ¢érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb
konkrét célbol torténd kezeléséhez GDPR 9. cikk (2) a);

az adatkezelés megel6z6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol,
orvosi diagnézis felallitasa, egészségiigyi ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve
egészségligyl vagy szocialis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében
sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott
szerz6dés értelmében; GDPR 9. cikk (2) h)

kotelezettséget megallapité jogszabaly: az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo
személyes adatok kezelésérol és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL torvény 9. § (1)

a kezelt adatok kore:

az ¢rintett testi, értelmi és lelki allapotara, koros szenvedélyére, valamint a
megbetegedés koriilményeire, okdra vonatkozod, altala vagy rdola mas személy éaltal
kozolt, illetve az egészségligyi ellatohaldzat altal észlelt, vizsgalt, mért, leképzett vagy
szarmaztatott adat; tovabba az el6zdekkel kapcsolatba hozhato, az azokat befolyasold
mindennemii adat (pl. magatartas, kornyezet, foglalkozas)

az érintett a csaladi és utdneve, sziiletési neve, neme, sziiletési helye és ideje, anya
leanykori csaladi és utdneve, lakohelye, tartozkodasi helye, a tdrsadalombiztositési
azonosito jele ( TAJ szama )

Az egészségiigyi adatok felvétele a gyogykezelés része. A kezelést végzo orvos donti el, hogy
a szakmai szabalyoknak megfeleléen - a kotelezéen felveendé adatokon kiviil - mely
egészségiigyi adat felvétele sziikséges a fenti célbol. 1997. évi XLVII. térvény 9. § (1)

az adatkezelés idotartama a 1997. évi XL VII. torvénv 30. § (1) — (3) alapjan:

Az egészségiigyi dokumentéaciot - a képalkotdé diagnosztikai eljarassal késziilt
felvételek, az arrol készitett leletek kivételével - az adatfelvételtdl szamitott legalabb
30 évig, a zarojelentést legalabb 50 évig kell megdrizni. A kdtelezd nyilvantartasi id6t
kovetden gydgykezelés vagy tudomanyos kutatas érdekében - amennyiben indokolt -
az adatok tovabbra is nyilvantarthatok. Ha a tovabbi nyilvantartds nem indokolt a
nyilvantartast meg kell semmisiteni.

Képalkot6 diagnosztikai eljarassal késziilt felvételt az annak készitésétdl szamitott 10
évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitésétdl szamitott 30 évig kell
megorizni.

Amennyiben az egészségligyi dokumentacionak tudoményos jelentdsége van, a
kotelezd nyilvantartasi idot kdvetden at kell adni az illetékes levéltar részére.
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a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e akezelést végzo orvos
e akezelésben részt vevo egészségiigyi szakdolgozo
e az ¢rintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzd egyéb személy ( attol

fliggetleniil, hogy az adatkezeld, vagy az adatkezeldvel szerzddéses kapcsolatban 1évo
adatfeldolgoz6 alkalmazasaban all e ) 1997. évi XLVII. torvény 10. §

Az adatkezelO tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok
szolgaltatasa Onkéntes, az érintett nem kdoteles azokat megadni. Abban az esetben, ha az
érintett onként fordul az egészségiigyi ellato-halézathoz, a gyogykezeléssel osszefiiggod
egészségiigyi €és személyazonositd adatainak kezelésére szolgaléo hozzajarulasat -
ellenkezé nyilatkozat hianyaban - megadottnak kell tekinteni, amelyrél az érintettet
(térvényes képvisel6jét) az adatkezeld a jelen tajékoztatd utjan tajékoztatja. ( 1997. évi
XLVIL. torvény 12. §)

4.6. Kapcsolatfelvétellel kapcsolatos adatkezelés

az érintettek kore: az adatkezel6vel levélben ( e-mailben ), telefonon illetve személyesen
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek;

az adatkezelés célja: a kapcsolatfelvétel targyat képezd ligy elintézése, tajékoztatds nyujtasa
az adatvédelmi szabalyok altal rogzitett keretek kozott;

az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa GDPR 6. cikk (1) bek. a) pontja);

A jelen pontban koriilirt az adatkezelésre nem a munkaviszonnyal sszefiiggésben kertil sor,
az adatkezelés a munkaltatoi jogok gyakorlasdval nem all kapcsolatban.

a kezelt adatok kore: a kapcsolatfelvétel soran rogzitett adatok,

az adatkezelés idotartama:

e a kapcsolat-felvétel soran rogzitett személyes adatokat azon iigy elintézéséig, amelyre
a kapcsolatfelvétel iranyult, de legfeljebb 45 napig
e egyebekben a hozzdjarulas visszavonasaig

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e aziigyvezetok
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e akapcsolatfelvétel targyat képezo tigyet intéz6 munkavallald
Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok

szolgaltataisa nem kotelez6. Az adatszolgaltatds elmaradasa esetén a munkaltatd a
kapcsolatfelvétel targyat képezo tigyet elintézni nem tudja.

4.7. Adatkezelés az elektronikus megfigyelorendszer alkalmazasaval 6sszefiiggésben

az_érintettek kore: az adatkezelével munkaviszonyban ( munkavégzésre iranyulod
jogviszonyban ) allo természetes személyek, illetve az adatkezel6 rendeléjébe belépd, illetve

privat parkoldt igénybe vevo természetes személyek

az_adatkezelés célja: az élet, testi épség és személyi szabadsag védelme, vagyonvédelem

biztositasa

az adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezel6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja);

Az adatkezeld jogos érdeke: a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairol sz616 2005. évi CXXXIIIL. torvény 28. § - 31. §.

a kezelt adatok kore: az elektronikus megfigyel6 rendszer altal rogzitett kép

az adatkezelés idétartama: a felvételeket az adatkezeld a rogzitést kovetd 30 nap elteltével
automatikusan megsemmisiti, kivéve, ha annak megbrzésére blncselekmény vagy
szabalysértés felderitéséhez sziikséges, illetve a megdérzését valamely hatosag elrendeli. 2005.
évi CXXXIIL torvény 31. § (3) d) alapjan

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

e az iigyvezetok
e az lgyvezetok elozetes engedélyével az érintett ( felvételen lathatdo személy ),
amennyiben az masok személyiségi jogat nem sérti

az elektronikus megfigyeléssel kapcsolatos tajékoztatas:

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, az elektronikus megfigyeld rendszer altal rogzitett
kép felvételek taroldsa az adatkezeld sajat rendszerén, zart helyiségben, kiilon szerveren,
titkositott forméban torténik.

A felvételeket kizardlag ligyvezetdk, az ligyvezetok engedély alapjan az érintett, illetve
bizonyos esetben rendvédelmi szervek tagjai bilincselekmény gyantja esetén jogosultak
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megismerni ( visszanézni ). A felvételeket az adatkezelé nem tovabbitja, azokat kizardlag az a
személy- €és vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozoi tevékenység szabdlyairol szolo
2005. évi CXXXIII. torvény 31. §-nak megfelelden adja at harmadik személy részére.

Amennyiben a felvételek visszajatszasa soran olyan szabalyszegés lathato, amely alapjan az
érintett személlyel szemben az adatkezelé barmilyen intézkedést ( pl.: figyelmeztetés,
kartérités, munkaviszony megsziintetése, feljelentés ) alkalmaz, az érintett jogosult a felévelt
3 munkanapon beliil megtekinteni az ligyvezetd jelenlétében.

Az adatkezeld tdjékoztatja az érintetteket, hogy az elektronikus megfigyeld eszkozok
elhelyezése nem sérti az emberi méltésagot, ennek megfeleléen nincsenek megfigyeld
eszk6zok elhelyezve 01tozokben, a zuhanyzokban, az illemhelyeken, tovabba a munkavallalok
munkakozi sziinetének eltoltése céljabol kijelolt helyiségben.

az elektronikus megfioyelo eszk6zok elhelyezése, latoszoge, célja:

e a kamera figyeli a bejaratot, a személygépjarmii-bejarot illetve a parkolot,
vagyonvédelmi célbol;

e kamerak vannak elhelyezve a varéban, céljuk a vagyonbiztonsdg, a paciensek
értékeinek védelme;

e kamerak vannak eclhelyezve a rendel6kben, amelyek célja a higiénias szabalyok
betartasanak ellendrzése, az ellatasbiztonsag fokozasa ( annak nyomon kdvetése, hogy
az egyes kezelések kozott nincs e rosszul a beteg ), a veszélyes anyagok Orzsének
biztositasa, illetve a vagyonvédelem.

4.8. A szamviteli torvény szerinti kotelezo adatkezelés

az érintettek kore: valamennyi szolgéltatast igénybe vevo természetes személy

az adatkezelés célja: az adatkezeld szdmviteli torvényekben rogzitett kotelezettségeinek valo
megfelelés biztositdsa ( az adatkezeld a konyvviteli elszamolast kozvetleniil és kdzvetetten
alatamaszt6 szamviteli bizonylatokat koteles megdrizni )

az_adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezelore vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pontja alapjan ( kotelezettséget megallapito
jogszabaly: a szamviteli torvényrdl szolo 2000. évi C. torvény 169. § (2) )

a kezelt adatok kore: teljes név, szdmlazasi cim, kezelés megnevezése, ellenértéke

az adatkezelés idétartama: a teljesitést kovetd 8§ évig

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:
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e aziigyvezetok
Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban korilirt személyes adatok

szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas
elmaradasa esetén az adatkezeld nem tud szolgaltatast nytjtani.

4.9. Panaszkezeléssel kapcsolatos adatkezelés

az érintettek kore: valamennyi — szolgaltatast igénybe vett vagy vevo - természetes személy,
aki ¢l a panasz lehetdségével

az_adatkezelés célja: az adatkezeld altal nyujtott szolgaltatassal kapcsolatosan felmeriilo

mindségi kifogasok kezelése

az adatkezelés jogalapija:

e az adatkezelés az adatkezelOre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
GDPR 6. cikk (1) bek. c) pontja alapjan ( kotelezettséget megallapitd jogszabaly: a
fogyasztovédelemrél 1997. évi CLV. torvény 17/A. - § 17/C. §, valamint az
egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL. torvény 4. § (1) e) )

e az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocialis biztonsdgot és szocialis védelmet szabalyozd jogi eldirdsokbol fakado
kotelezettségei teljesitése €s konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld garancidkrol is rendelkezé unios
vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvé
teszi GDPR 9. cikk (2) bek. b) pontja alapjan

a_kezelt adatok kore: a fogyasztd neve, lakcime, a panasz el6terjesztésének helye, ideje,
modja, a fogyaszté panaszanak részletes leirdsa, a fogyasztd &ltal bemutatott iratok,
dokumentumok és egyéb bizonyitékok jegyzéke, a vallalkozas nyilatkozata a fogyasztd
panaszaval kapcsolatos allaspontjarol, amennyiben a panasz azonnali kivizsgalasa lehetséges,

a jegyzOkonyvet felvevd személy és - telefonon vagy egyéb elektronikus hirkozlési
szolgaltatds felhasznalasaval kozolt szobeli panasz kivételével - a fogyasztd alairasa, a
jegyzékonyv felvételének helye, ideje, telefonon vagy egyéb elektronikus hirkozlési
szolgaltatas felhasznalasaval k6zolt szobeli panasz esetén a panasz egyedi azonositészama; a
szoban ( telefonon ) eldterjesztet panasz esetén a telefonbeszélgetést rogzitd hangfelvétel.

az adatkezelés idétartama: a jegyzOkonyv elkésziiltét kdvetd 5 évig
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Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a jelen pontban koriilirt személyes adatok
szolgaltatdsa jogszabalyon alapul, a panasz felvétele illetve a panaszkezelési eljaras
lefolytatasa érdekében az érintett koteles azokat megadni. Az adatszolgaltatas elmaradésa
esetén az adatkezeld nem tud eleget tenni a panaszban foglaltaknak.

Az adatkezeld tajékoztatja az érintetteket, hogy a betegjogi, képviseld eljarasa soran
keletkezett - egészségiigyi és személyazonositd adatot is tartalmazé - dokumentaciot az eljaras
befejezését kovetéen a kormany altal kijelolt szervnek kell atadni, ezen dokumentaciok
megOrzési ideje legalabb 30 év.

5. Az egészségiigyi célbol véozett adatkezeléssel kapcsolatos specialis
rendelkezések

Az érintett ( beteg ) jogosult megismerni a rola késziilt egészségiligyi dokumentacioban
szerepl6 adatait, illetve joga van ahhoz, hogy egészségiigyi adatairdl tajékoztatast kérjen.

Az adatkezel6 elkotelezett az érintettek személyi azonosito, illetve egészségiigyi adatainak
megovasa érdekében, ezért tajékoztatasi kotelezettségének kizarolag személyesen — az érintett
azonositasat kovetden — tesz eleget. Telefonos illetve elektronikus vagy postai levél utjan
torténd megkeresés esetén az adatkezeld munkatarsainak nem all modjaban tajékoztatast adni.

Az érintett ( beteg ) jogosult:

e agyogykezeléssel Osszefliggd adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni,

e aravonatkoz6 egészségiigyi adatokat megismerni,

e az egészségiigyli dokumentdcioba betekinteni, valamint azokr6l kivonatot vagy
masolatot késziteni vagy sajat koltségére masolatot kapni,

e az 1997. évi CLIV. torvény 137. § b) pontjaban foglaltak szerint a jardbeteg-
szakellatasi tevékenység befejezésekor ambulans ellatasi lapot kapni,

e egészségligyl adatairdl - sajat koltségére - 0Osszefoglald vagy kivonatos irdsos
véleményt kapni.

Az ¢érintett jogosult az altala pontatlannak vagy hianyosnak vélt - rd vonatkozo - egészségligyi
dokumentécid kiegészitését, kijavitasat kezdeményezni, amelyet a kezelorvos, illetve mas
adatkezel6 a dokumentacioéra sajat szakmai véleményének feltiintetésével jegyez ra. A hibas
egészseégligyl adatot az adatfelvételt kdvetden tordlni nem lehet, azt Ggy kell kijavitani, hogy
az eredetileg felvett adat megallapithat6 legyen.

Az érintett jogosult arra, hogy az egészségiigyi ellatasaban részt vevd személyek az ellatasa
soran tudomasukra jutott egészségiigyi €s személyes adatait (a tovabbiakban: orvosi titok)
csak az arra jogosulttal k6zoljék, és azokat bizalmasan kezeljék.
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Az ¢érintettnek joga van arr6l nyilatkozni, hogy betegségérdl, annak véarhatdo kimenetelérdl
kiknek adhat6 felvilagositas, illetve kiket zar ki egészségligyi adatainak részleges vagy teljes
megismerésébol.

Az ¢érintett beteg egészségiigyi adatait annak hozzajaruldsa hianyaban is kozdlni kell,
amennyiben ezt:

e tGrvény elrendeli,

e masok életének, testi épségének €s egészségének védelme sziikségessé teszi.

Az érintett beteg hozzajaruldsa nélkiil a beteg tovabbi apolasat, gondozasat végzo személlyel
kozolni lehet azokat az egészségiigyi adatokat, amelyek ismeretének hidnya a beteg egészségi
allapotanak karosodasahoz vezethet.

Az érintett bizonyos — jogszabaly altal meghatarozott — esetekben az egészségiigyi
adatok megadasa koteles. llyen eset lehet:

e ha valoszinisithetd vagy beigazolddott, hogy a 1997. évi XLVIL torvény 1. szamu
mellékletében felsorolt valamely betegség korokozoja altal fert6zodott, vagy
fertdzéses eredetli mérgezésben, illetve fert6z6 betegségben szenved,

e ha arra a 1997. évi XLVIL torvény 2. szami mellékletben felsorolt sziirG- és
alkalmassagi vizsgalatok elvégzéséhez van sziikség,

e heveny mérgezés esetén,

e ha valdsziniisithetd, hogy az érintett a 1997. évi XLVIL torvény 3. szamu melleklet
szerinti foglalkozasi eredetli megbetegedésben szenved,

e ha az adatszolgaltatisra a magzat, illetve a kiskoru gyermek gyogykezelése, egészségi
allapotanak megdrzése vagy védelme érdekében van sziikség,

e ha biiniildozés, blinmegeldzés céljabol, tovabba ligyészségi, birdsagi eljaras, illetve
szabalysértési vagy kozigazgatasi hatosagi eljaras soran az illetékes szerv a vizsgalatot
elrendelte,

e ha az adatszolgaltatisra a nemzetbiztonsagi szolgélatokrdl szolo torvény szerinti
ellendrzés céljabol van sziikség.

Az adatkezeld személyazonositd adatokat adatfeldolgozoként - az egészségiigyi és a
hozzajuk kapcsol6do személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL
torvény 4. § (2) a) pontja alapjan - egészségiigyi szakember-képzés céljabol is kezel. Az
adatfeldolgozasrol sz616 megallapodast a képz6 intézménnyel ( adatkezeld ) kotott szerzOdés
tartalmazza.

A szakember-képzésben részt vevé — gyakorlatot teljesitd — személyek a vonatkozo 1997. évi
XLVII torvény 3. § g) pontja alapjan betegellatonak mindsiilnek, igy a kezelés soran a
jelenlétiikh6z az érintett kiilon hozzajarulasara nincs sziikség ( 1997. évi XLVII torvény 17. §

).
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Az adatkezeld a tudomasara jutott valamennyi egészségiigyi €s személy-azonosité adatot
koteles megtartani, amely kotelezettség kiterjed az adatkezelénél munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld barmely egyéb jogviszonyban all6 személyekre is.

Az adatkezeld mentesiil a titoktartasi kotelezettség alol, ha:

e az egészségiigyi és személyazonositd adat tovabbitasara az érintett, illetve torvényes
képviseldje irasban hozzajarult, az abban foglalt korlatozasokon beliil, valamint

e az ecgészségligyl és személyazonositd adat tovabbitisa torvény eldirasai szerint
kotelezo,

e az ¢rintett egészségi allapotaban hirtelen olyan valtozas all be, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségiigyi ellatds hidnyadban az érintett kozvetlen
¢letveszélybe keriilne, illetve sulyos vagy maradando6 egészségkarosodast szenvedne.

6. Siitik (cookie-K):

Az adatkezel6 rogziti, hogy az altala fenntartott weboldal ( http://www.spektrummed.hu/ )
kizarolag altalanos tajékoztatasi illetve marketing feladatokat 14t el, miikodése soran az
adatkezel6 személyes adatokat tartalmaz¢ siitikhez nem fér hozza.

Siiti ( cookie ) alatt azokat fajlokat vagy informaci6 darabkék értjlik, amelyeket az érintett
bongészdje tarol el a webaruhaz hasznalata soran.

A siitik tarolasanak helye a felhasznalod szamitogépe, a felhasznald barmikor donthet azok

torlésérdl, tovabba olyan bedllitdsokat is valaszthat az altala hasznalt bongészében, amelyek
alapértelmezetten kizarjak a siitik tarolasat.

7. Erintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogai ( GDPR 15-22. cikk )

7.1. A hozzajarulas visszavonasahoz valé jog:

Amennyiben On hozzajarult a személyes adatainak kezeléséhez, a hozzajarulasat barmikor
visszavonhatja. A hozzdjarulds visszavondsa nem érinti a hozzdjaruldson alapulo, a
visszavonas elOtti adatkezelés jogszertiségét, tovabba nem érinti a mas jogcimen ( pl: a
szerzOdés teljesitése, illetve az adatkezelOre vonatkozd jogszabalyban eldirt kotelezettség
teljesitése ) folyamatban 1év6 adatkezelés jogszertiségét.

7.2. Az adatokhoz valé hozzaférés ( tajékoztatas ) joga:
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Elérhetségeinken barmikor jogosult arra, hogy megfeleld tajékoztatast kapjon arrol, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha igen, akkor On jogosult arra, hogy
hozzaférjen az altalunk tarolt személyes adataihoz, és azokrdl masolatot kérhet, illetve
tajékoztatast kérhet arrdl, hogy miként kezeljiik személyes adatait.

A tajékoztatast a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil koteles az adatkezeld az
érintett részére megkiildeni.

Ha az ¢rintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege
miatt — t0lzo, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyuajtasaval
vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre ésszerli 6sszegii dijat
szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A tdjékoztatdsban az adatkezeld a kovetkezd informacidkat adja meg:

e mi az adatkezelés célja,

e mik az érintett személyes adatok ( illetve azok kategoriai ),

e kik a tovabbitott adatok cimzettjei,

e mi a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozdsanak szempontjai,

e az ¢rintett jogarira vonatkozo tajékoztatas ( kérheti az adatok helyesbitését, torlését,
korlatozasat és tiltakozhat az adatkezelés ellen ),

o feliigyeleti hatosdghoz ( www.naih.hu) panasszal fordulhat,

e ha harmadik személyt6l szereztiik az adatokat, joga van minden ezzel kapcsolatos
informaciora.

7.3. A helyesbitéshez valo jog:

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse,
javitsa a pontatlan adatokat, illetve a hidnyos adatok kiegészitését kérje.

7.4. A torléshez valo jog:

On kérheti, hogy az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje az altala tarolt
személyes adatokat, amennyiben:

e aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbodl a célbol, amelybdl azokat gylijtotték
vagy mas modon kezelték;

e az érintett visszavonja a hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

e az ¢rintett tiltakozik az adatkezelése ellen, €s nincs elsdbbséget élvezd jogszerti ok az
adatkezelésre, vagy az érintett olyan személyesadat-kezelés ellen tiltakozik, amely
kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik;

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e aszemélyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell,
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a személyes adatok gytijtésére kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok
kezelésével kapcsolatosan kertilt sor.

7.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog:

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel® korlatozza az adatkezelést, ha:

vitatja a személyes adatok pontossagat ( ebben az esetben a korlatozas személyes
adatok pontossaganak ellendrzéséhez sziikséges ideig tart ),

az adatkezelés jogellenes, azonban az ¢érintett az adatok torlése helyett azok
felhasznalasanak korlatozasat kéri;

az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett 1gényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

tiltakozott az adatkezelés ellen ( ebben ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai
elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben )

Az adatkezel6 azt az érintettet, akinek a kérésére az adatkezelést korlatoztak, a korlatozas

feloldasarol elozetesen tajékoztatja.

7.6. Adathordozhatosag:

On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozo, az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
amennyiben:
e az adatkezelés az érintett hozzajarulasan, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és
e az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatésagahoz valo jog bekezdés szerinti gyakorlasa soran On jogosult arra,
hogy — ha ez technikailag megvalosithaté — kérje a személyes adatok adatkezelok kozotti
kozvetlen tovabbitasat.

Az On adathordozhatdsaghoz valo joganak gyakorldsa nem sértheti a GDPR 17. cikkében
foglaltakat, tovabba nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy
az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat

végrehajtasahoz sziikséges.

Az adathordozhatosaghoz valo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait €s szabadsagait.

7.7. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen:
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On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon,
amennyiben az adatkezelés jogalapja:

e az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek;

e profilalkotas

Az On tiltakozasa esetén az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritdé erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsObbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, On jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon az Onre vonatkozo személyes adatok e célbol torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotést is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik.
Ilyen esetben a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

Ha a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomaényos és torténelmi kutatési célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, On jogosult arra,
hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson az Onre vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az adatkezel6 eljarasa az érintett tiltakozasa esetén

Az adatkezel6 a tiltakozast minden esetben koteles megvizsgalni. Az adatkezeld a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon beliill megvizsgalja.
A vizsgalat a kérelem megalapozottsagara terjed ki. Az adatkezeld a dontésérdl a kérelmezot
irasban ( illetve a kapcsolatfelvétel soran haszndlt kommunikacios csatornan keresztiil )
tajekoztatja.

Ha az adatkezel6 az érintett tiltakozdsdnak megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést -
beleértve a tovabbi adatfelvételt - megsziinteti, és az adatokat zarolja. Az adatkezeld koteles
a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiteni mindazokat, akik
részére a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek
intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Abban az esetben, ha az érintett az adatkezeld dontésével nem ért egyet, valamint abban az
esetben is, ha az adatkezeld a hataridot elmulasztja, az érintett birésaghoz fordulhat. Az
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érintett a dontés kozlésétdl, illetve a hataridé utolsd napjatdl szamitott 30 napon beliil
fordulhat a birdsaghoz.
7.8. Panasztételi lehet6ség

Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informacioszabadsag
Hatosagnal lehet €lni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf. 5

Telefon: +36-1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

7.9. Birésagi jogérvényesités

Minden érintett hatékony bir6sagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait. Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az érintett
valasztasa szerint az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti, vagy az
érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani.

A birésag az ligyben soron kiviil jar el.

Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezelé koteles
bizonyitani.

A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a feliigyeleti
hatosag az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ha a birosag a kérelemnek helyt ad, az adatkezel6t a tdjékoztatds megadasara, az adat
helyesbitésére, zaroldsara, torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés
megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére kotelezi.

A birésag elrendelheti itéletének — az adatkezeld azonositd adatainak kozzétételével torténd —

nyilvanossagra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei €s nagyobb szdmu érintett védett
jogai megkovetelik.

7.10. Kartérités és sérelemdij

Ha az adatkezelé az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, koteles azt megtériteni.
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Ha az adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogdt megsérti, az érintett az
adatkezel6tol sérelemdijat kovetelhet.

Az ¢érintettel szemben az adatkezeld felel az adatfeldolgozo altal okozott karért, és az
adatkezel6 koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozo altal okozott személyiségi
jogsértés esetén jaro sérelemdijat is.

Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgoz6 mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a kart
el6idézo eseményért 6t semmilyen modon nem terheli felelGsség.

Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij, amennyiben a kér a karosult
vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem kizardlag az érintett szandékos
vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

Az a személy, aki az adatkezeld részére mas harmadik személy adatait adja at, vagy nem

valds adatokat szolgaltat, a jogellenes adatkezelésbdl fakado karokért teljes feleldsséggel
tartozik.

8. Adatvédelmi incidens:

Az adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil,
¢s ha lehetséges, legkésébb 72 oraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomaésara
jutott, bejelenti azt az illetékes feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valoszinlisithetden nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira €s szabadsdgaira
nézve.

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezeldnek.

Az adatkezeld bejelentésben:

e ismerteti az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategériait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategoriait és hozzavetdleges szamat;

e kozli a kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

e ismerteti az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisitheté kovetkezményeket;

e ismerteti az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.
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Az adatkezel6 az adatvédelmi rendeletnek valdé megfelelés igazolasa érdekében nyilvantartja
az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodd tényeket,
annak hatasait €s az orvoslasara tett intézkedéseket.

Amennyiben az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, tovabba a kapcsolattartd nevérdl és
elérhetdségeirdl, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinlsithetd koévetkezményekrol,
végil pedig az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedésekrol, ide értve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket is.

9. Adatbiztonsag:

Az adatkezel6 az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, és az adatkezelés soran olyan
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre, tovabba olyan sziikséges
garanciakat épit be, amelyek a tudomany ¢€s technologia allasa és a megvalositas koltségei,
tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai figyelembevételével
alkalmasak az érintettek jogainak adatvédelmi elvek szerinti védelmére. ( beépitett és
alapértelmezett adatvédelem )

Az adatkezeld — amennyiben az adatkezelés informatikai rendszer igénybevételével torténik -
az informatikai rendszereihez vald hozzaférési jogosultsagot csak az adatkezeldvel
munkaviszonyban, vagy megbizasi jogviszonyban allo személy részére ad.

Az adatkezel6 a magas szintli adatbiztonsag érdekében elkiilonitett jogosultsagi szinteket
alakit ki, amelyek kiosztasa soran az adatkezeld minden felhasznald részére csak a munkakori
(1lletve megbizasi szerzédésben rogzitett ) feladatanak ellatdsdhoz sziikséges mértékben, és a
szlikséges iddtartamig enged hozzaférést személyes adatokhoz.

Az adatkezeld6 minden munkavaéllaloja ( ide értve a megbizasi jogviszony keretén beliil
munkat végz6 személyeket is ) a munkavégzés soran szigoru titoktartasi szabalyok szerint
koteles eljarni.

Amennyiben az adatkezelés nem informatikai rendszer ttjan torténik ( papir alapt adatkezelés
), az adatkezelési miivelet sordn keletkezett dokumentumokat az adatkezelést végzd személy
nem hagyja drizetleniil, a miivelet befejeztével azokat elzarja.

Az adatkezeld az altala hasznalt helyiségeket és ezaltal az ott kezelt, feldolgozott és tarolt
adatok védelme érdekében kiilonb6zO rendszereket mikodtet (pl.: riasztd, kamerak,
tizvédelmi rendszerek stb.).
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Az adatkezel6 az adatokat sajat vagy bérelt szervereken tarolja. Az adatokat tarold
informatikai eszk6zok Orzése minden esetben zart szerverteremben torténik, jogosultsag
ellendrzéshez kotott beléptetd rendszerrel védetten.

Az adatkezeld tobbszintli tlizfalas védelemmel védi a belsé halozatat az esetleges kiilso
tamadasoktol, tovabba a kezelt adatokat tartalmazo adatbazisokrol biztonsagi masolatokat
készit ( készittet ) annak érdekében, hogy védje azokat az informatikai eszkoz
meghibasodasabol fakaddé megsemmisiiléstol, elveszéstdl, sériiléstol, a jogellenes
megsemmisitéstol.

10. Zaro rendelkezések:

A jelen tajékoztatd a hatdlyos jogszabalyok, tovabba rendelkezésre allo - Feliigyeleti
Hatosag altal kibocsatott - allasfoglalasok alapjan, elsdsorban az 4ltalanos adatvédelmi
rendeletnek ( GDPR ) valdo megfelelés érdekében késziilt. A tajékoztatd elkészitésekor
hatalyos jogi kdrnyezet megvaltozasa, illetve az iranyad6 joggyakorlat jelentés atalakulasa
esetén az adatkezeld a jelen szabdlyzat illetve tdjékoztatd tartamat feliilvizsgalhatja és a
sziikséges modositasokat a felek egyidejii tajékoztatasa mellett eszkozdlheti.

Amennyiben barmilyen kérdése meriilne fel az adatkezeléssel illetve az On megilleté
jogokkal kapcsolatban, az adatkezel6 elérhetéségein tajékozodhat.

Kelt: Gy6r, 2018. majus 25. napjan
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|. melléklet - Fogalom meghatarozasok:

érintett: barmely természetes személy, akit személyes adat alapjan —igy példaul név, cim,
sziiletési hely, id6 azonosito jele, stb. - alapjan azonositottak vagy - koézvetleniil vagy
kozvetve — ezen adatok alapjan azonosithato

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,€rintett”) vonatkozé
barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithato

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egy¢b szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Onalldban vagy
masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo
kiilonds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja, illetve

adatkezel6 az a természetes vagy jogi személy, jogi személyiség nélkiili szervezet, aki vagy
amely az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz6l6 1997. évi XLVII. torvény szerinti adatkezelési célbol egészségiigyi és a hozza
kapcsolodo személyes vagy személyazonosito adat kezelésére jogosult;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, iligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetdoveé tétel
utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetoveé
tétele; vagyis barmely —az érintetten és az adatkezeldén kiviili- személy szdmdra torténd

hozzaférhetové tétele

adattorlés: olyan miivelet, mely az adatokat felismerhetetlenné teszi, olyan mddon, hogy a
helyreallitasuk tobbé mar nem lehetséges;

adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése

az érintett hozzajarulasa: az ¢rintett akaratdnak Onkéntes, konkrét ¢és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
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megerdsitést félreérthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

nyilvanossagra hozatal: az adatot barki szamara torténd hozzaférhetové tétele;

kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6zddésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkozd személyes adat, az egészségi allapotra, a koros
szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a blinligyi személyes adat;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzéaférést
eredményezi,

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik
fél-e;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen irdnyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

feliigyeleti hatésag: egy tagallam altal az 51. cikknek megfelelden létrehozott fiiggetlen
kozhatalmi szerv;

maradando értéki irat: a gazdasagi, tarsadalmi, politikai, jogi, honvédelmi,
nemzetbiztonsagi, tudomanyos, miivelédési, miiszaki vagy egyéb szempontbol jelentds, a
torténelmi mult kutatdsdhoz, megismeréséhez, megértésé¢hez, a kozfeladatok folyamatos
ellatasahoz és az allampolgari jogok érvényesitéséhez nélkiilozhetetlen, mas forrasbol nem
vagy csak részlegesen megismerhetd adatot tartalmazo irat;

egészségiigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére, valamint
a megbetegedés, illetve az elhaldlozéds koriilményeire, a halal okara vonatkozd, altala vagy
rola mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatohalozat altal észlelt, vizsgalt, mért,
leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az eldzdekkel kapcsolatba hozhatd, az azokat
befolydsold mindennemii adat (pl. magatartas, kornyezet, foglalkozas);

személyazonosito adat egészségiigyi ellatassal osszefiiggésben az 1997. évi XLVIL
torvény alapjan: a csaladi és uténév, leanykori név, a nem, a sziiletési hely és id0, az anya
leanykori csalddi és utoneve, a lakohely, a tartdzkodasi hely, a tarsadalombiztositasi azonosito
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jel (a tovabbiakban: TAJ szam) egyiittesen vagy ezek koziil barmelyik, amennyiben alkalmas
vagy alkalmas lehet az érintett azonositasara;

gyogykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség megdrzésére, tovabba a
megbetegedések megeldzése, korai felismerése, megallapitasa, gydgyitasa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapotromlds szinten tartasa vagy javitasa céljabol az érintett
kozvetlen vizsgalatara, kezelésére, apolasara, orvosi rehabilitacidjara, illetve mindezek
érdekében az érintett vizsgalati anyagainak feldolgozasara iranyul, ideértve a gyogyszerek,
gyogyaszati segédeszkozok, gyogyaszati ellatasok kiszolgalasat, a mentést és betegszallitast,
valamint a sziilészeti ellatast is;

orvosi titok: a gyogykezelés soran az adatkezelé tudomasara jutott egészségiigyi és
személyazonositd adat, tovabba a sziikséges vagy folyamatban 1évo, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozd, valamint a gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb adat;

egészségiigyi dokumentiacio: a gyogykezelés soran a betegellatdé tudomadsara jutott
egészségiigyi €s személyazonositd adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartds vagy
barmilyen mas moédon rogzitett adat, fliggetleniil annak hordozdjatol vagy forméjatol,

betegellaté: a kezelést vEégzd orvos, az egészségiigyi szakdolgozd, az érintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzd egyéb személy, a gyogyszerész;

siirgés sziikség: az egészségi allapotban hirtelen bekodvetkezett olyan valtozas, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségiigyi ellatas hidnydban az érintett kozvetlen életveszélybe
kertilne, illetve sulyos vagy maradand¢ egészségkarosodast szenvedne;
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I1. melléklet - Felhasznalt jogszabalyok:

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél ( Altalanos Adatvédelmi Rendelet, a
tovabbiakban: ,,GDPR”)

2011. évi CXII. torvény — az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol ( ,,Infotv.” );

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdél ( Tbj. );

1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél ( Tny. );

2017. évi CL. torvény az adézas rendjérol ( Art.)

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol ( Mt. )

1995. évi LXVLI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérol ( Ltv.)

2005. évi CXXXIII. torvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairol ( Szvtv. )

430/2016. (XI1. 15.) Korm. rendelet a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér)
és a garantalt bérminimum megallapitasarol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezo egészségbiztositas ellatasairol, valamint az
annak végrehajtasarol szolo 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet

1997. évi LXXXII. torvény a magannyugdijrol és a magannyugdij-pénztarakrol
1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol

2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol
és egyes torvények modositasarol

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol

3/2002. (I1. 8.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérol

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezo egészségbiztositas ellatasairol

1998. évi XXXIX. torvény a tarsadalombiztositas pénziigyi alapjainak és a
tarsadalombiztositas szerveinek allami feliigyeletérol

1997. évi XLVILI. torvény az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes
adatok kezelésérol és védelmérol
1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol ( Eiitv)



I11. melléklet - Anamnézis

Paciens tolti kil

ANAMNEZIS

Méw:

Kérjiik jeldlje X-szel a valaszat!

wJUOUH DL

Szil.idd: Ertesitési tel.szdm:

Van alapbetepsépe, ami miatt rendszeresen kezelik? lgen [] Nem []
Ha igen, mi az a betegség?
Szenved az alabbi betegségek kbzil valamelyikben?

Szivritmuszavar lgen [] Mem [ Cukorbetegseg lgen [ Mem [
Magas vérmyomas lgen [] Mem [] Pajzsmirigy betegseg  lgen [ Mem [
Pacemaker lgen [ Mem [ Epilepszia lgen [ Mem [
Emésztdszenyibetegség  Igen [ Mem [] Depresszio lgen [] Mem []
Légiiti betepség lgen [] Mem [ Glaucoma lgen [ Mem []
Vesebetegsag lgen [] Mem [] Tuberkulozis lgen [ Mem []
Fertdzd majgyulladas  lgen [ Mem [J Daganatos betegség  lgen [] Nem []
Allergia lgen [ Mem [J Vérzékenység lgen [ Mem []
Ha igen, milyen allergia? Egyéb betegség:
Szed rendszeresen gyogyszert? lgen [ MNem []
Ha igen, milyen gyogyszert?
Szed véralvaddsgatlo gyogyszert? lgen [ Nem []
Szedett az elmiit hdrom hénapban antibiotikumot? lgen [ Mem [
Van gyogyszerérzékenysége? lgen [ Mem []
Ha igen, milyen gyogyszerre?
Kapott vératimlesztast? lgen [ Mem [
Esett &t mitéten? lgen [ Nem []
Ha igen, melyek voltak?
Ha On né: terhes? lgen [ Mem [

szoptat? lgen [ Mem [
Fogyaszt rendszeresen alkoholt? lgen [ Mem [
Diohdnyzik? lgen [ Mem []
Volt az elmukt 3 honapban duzzadas a fe] vagy a nyak terileten?  lgen [ Mem []
Volt valaha foghuzdst kivetden rendellenes utdvérzése? lgen [ Nem []
Erez szdjnyitéskor kattandst az dllkapocsiziiletében? lgen [ MNem [
Visel régzitett fogpotiast? lgen [ Mem []
Visel kivehetd fogpdtldst? lgen [ Mem [

Gyér,

a paciens aldirdsa
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V. melléklet - Adatfeldolgozdék igénybe vétele

Az adatkezel6 a rendelkezésére bocsatott adatokat kizarolag a vele szerzddéses viszonyban
all6 adatfeldolgozo részére tovabbitja ( cimzett ).

Az adatkezel6 az altala kezelt személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére nem tovabbitja, azokat megfeleld jogcim hianydban semmilyen
koriilmények kozott nem adja at harmadik fél részére.

Az adatfeldolgozo és barmely, az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo irdnyitasa alatt eljarod, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd személy ezeket az adatokat kizardlag az
adatkezeld utasitasanak megfelelden kezelheti, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre 6t unids vagy
tagallami jog kotelezi.

Az adatkezeld kijelenti, hogy adatfeldolgozok megfeleld garancidkat nyujtanak az adatkezelés
GDPR kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfeleld technikai €s szervezési intézkedések végrehajtasara.

1. A konyvelési / bérszamfejtési feladatok végzé adatfeldolgozé:

név / cégnév: ERMI-TIM Kft.
cim / székhely: 9012 Gydr, Ybl sétany 17.
email-cim: vegh.imre@ermi-tim.hu

2. Foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatokat végzo adatfeldolgozo:
név / cégnév: Dr. Kustos Zsolt
cim / székhely: 9011 Gy6r, Sugar ut 94
telefonszam: 06 96 349 225
3. Fogtechnikai feladatokat ellato adatfeldolgozé:
név / cégnév: BASICDENT Fogtechnikai Kft.

cim / székhely: 9024 Gyor, Péasztor utca 12. A. ép.
email-cim: BASICDENT@BASICDENT.HU



